Javni zavod Sotoc¢je Medvode
Ostrovrharjeva ulica 4
1215 Medvode

Stevilka: P1.46.1.16
Datum: 18.5.2016

ZAPISNIK
O IZBIRI KANDIDATA NA PROSTO DELOVNO MESTO

PRISOTNI:

V. d. direktorja Javnega zavoda Soto¢je Medvode: Ines Iskra,
Clan sveta Javnega zavoda Soto¢je Medvode: Branko Kraljevic,
Clan sveta Javnega zavoda Sotoc¢je Medvode: Josip Zagar,
Turisti¢ni informator I: Jure Galici¢ (zapisnikar).

Postopek izbire se je zacel dne 5. 5. 2016 ob 11. uri.

Izbira kandidata se opravlja za prosto delovno mesto:

- Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi IV, za nedoloc¢en ¢as s polnim
delovnim ¢asom (54. ¢len ZDR-1).

Objava prostega delovnega mesta Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi
IV za nedolocen ¢as na podlagi 54. ¢lena ZDR-1 je bila izvedena na spletni strani Javhega
zavoda Sotoc¢je Medvode in prijava PD na Zavodu za zaposlovanje Ljubljana dne 25. 4.
2016. Rok za prijavo je potekel dne 3. 5. 2016. V roku prijave je prispelo 53 vlog.
Po izteku roka je prispelo 0 vlog.

Pravocasne prispele vloge naslednjih kandidatov:

, ki ne izpolnjuje pogojev za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi IV, ker iz vloge ni razvidno
izpolnjevanje pogojev glede zahtevanih delovnih izkusenj (najmanj dve leti (2)
delovnih izkuSsenj na enakem delovhem mestu ali na podro¢ju organizacije
prireditev),

1.

3.

, ki ne izpolnjuje pogojev za zasedbo delovhnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V, ker iz vloge ni razvidno
izpolnjevanje pogojev glede zahtevanih delovnih izkusenj (najmanj dve leti (2)
delovnih izkuSenj na enakem delovhem mestu ali na podro¢ju organizacije
prireditev),

I < izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi IV

4. . < nc izpolnjuje pogojev za zasedbo delovnega mesta Strokovni

delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V, ker iz vloge ni razvidno
izpolnjevanje pogojev glede zahtevanih delovnih izkusenj (najmanj dve leti (2)



delovnih izkusenj na enakem delovhem mestu ali na podro¢ju organizacije
prireditev),

5. , ki izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni

delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

6. |G < izponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znaniji in sposobnostmi 1V,

7. . ¢ izpo'njuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

8. I < izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni delavec
s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

o>. G < izponjuie pogoje za zasedbo delovnega mesta

Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

10. |G < izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

11. . « izpoinjuie pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

12. B < izponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi IV,

13. . & izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

14. . < izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

, ki izpolnjuje pogoje za zasedbo delovhega mesta
Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

16. . < izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znaniji in sposobnostmi 1V,

17. . « izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

18. . < izponjuie pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

19. . < izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni

delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

, ki izpolnjuje pogoje za zasedbo delovhega mesta
Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

2. i izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

2. «i izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

23. . < izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

2. < izponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta

Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

25. . < i2po/njuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

26. . « izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni delavec
s posebnimi znanji in sposobnostmi IV,

27.. ¢ izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

15.

20.




28. . <i izpo/njuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

2. < izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

30. . i izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

31. . < i2po'njuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

32.J . i izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni delavec
s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

33. . < izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

34. . & izponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

35. . < i2ponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta

Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

36. | NG < i2ponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta
Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

37. . i ne izpolnjuje pogojev za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi IV, ker iz vloge ni razvidno
izpolnjevanje pogojev glede zahtevanih delovnih izkusenj (najmanj dve leti (2)
delovnih izkuSenj na enakem delovhem mestu ali na podro¢ju organizacije

prireditev),

38. , ki ne izpolnjuje pogojev za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V, ker iz vloge ni razvidno
izpolnjevanje pogojev glede zahtevanih delovnih izkusenj (najmanj dve leti (2)
delovnih izkusenj na enakem delovhem mestu ali na podro¢ju organizacije

prireditev),

39. , ki izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

40. . «i izponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni

delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

, ki izpolnjuje pogoje za zasedbo delovhega mesta
Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

22.B. < izpoinjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

43. . «i ne izpolnjuje pogojev za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V, ker iz vloge ni razvidno
izpolnjevanje pogojev glede zahtevanih delovnih izkusenj (najmanj dve leti (2)
delovnih izkuSenj na enakem delovhem mestu ali na podro¢ju organizacije

prireditev),

44. . < izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

45. . «i izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

46. . i < izpoinjuje pogojev za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V, ker iz vloge ni razvidno
izpolnjevanje pogojev glede zahtevanih delovnih izkusenj (najmanj dve leti (2)

41.




delovnih izkusenj na enakem delovnem mestu ali na podro¢ju organizacije

prireditev),

47. . ¢ izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni delavec
s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

48. . i izponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

4. < i:o'njuje pogoje za zasedbo delovnega mesta

Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

50. . i izpo/njuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

1. . i izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

2. < izponjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

53. . < izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega mesta Strokovni
delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,

Po proucitvi vlog in dokazil o izpolnjevanju objavljenih pogojev za zasedbo delovnega
mesta Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi IV, je v. d. direktorja dne
12. 5. 2016 opravila razgovor z naslednjimi kandidati:

Vsi kandidati na podlagi navedenih podatkov in prilozenih dokazil izpolnjujejo predpisane
pogoje. Kandidat Bostjan Lustrik najbolje pozna delovno podro¢je, ima najboljse delovne
izkusnje za razpisano delovno mesto.

Na podlagi proucitve vlog in dokazil o izpolnjevanju objavljenih pogojev za zasedbo
delovnega mesta Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi IV ter na podlagi
opravljenih razgovorov s kandidati, direktor sprejme naslednji

1.

2.

SKLEP

Na prosto delovho mesto Strokovni delavec s posebnimi znanji in sposobnostmi 1V,
se na podlagi 54. ¢lena ZDR-1 za nedolocen ¢as, in sicer od 1. 6. 2016 dalje izbere
kandidata BosStjana Lustrika, roj. 10. 2. 1974 v Sloveniji, stanujo¢ Goricane 35, 1215
Medvode, po izobrazbi gostinski delavec, ki izpolnjuje vse objavljene in predpisane
pogoje za zasedbo objavljenega prostega delovhega mesta Strokovni delavec s
posebnimi znaniji in sposobnostmi IV.

Z izbranim kandidatom se sklene pogodba o zaposlitvi za nedolocen ¢as s polnim
delovnim ¢asom tako, da bo zacel delati v zavodu dne 1. 6. 2016.

Izbranemu kandidatu se poslje v roku 30 dni od dneva izbire obvestilo o izbiri s
pozivom, da se pred podpisom pogodbe o zaposlitvi zglasi v zavodu, kjer bo prejela
napotnico za zdravniski pregled pri specialistu medicine dela.



4. l1zbranemu kandidatu se skupaj z obvestilom iz t¢. 3 dispozitiva tega sklepa poslje
predlog pogodbe o zaposlitvi s pozivom na podpis, potem, ko se ugotovi na medicini
dela, da kandidat izpolnjuje tudi zdravstvene pogoje za zasedbo delovhega mesta,
za katerega se bo sklenila PZ.

5. Izbranemu kandidatu se skupaj z obvestilom iz t¢. 3 dispozitiva tega sklepa poslje se
opis delovnega mesta Izbranemu kandidatu, ocena tveganja na delovhem mestu.

V zapisniku uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za zenske in moske.

Postopek izbire je bil zaklju¢en dne, 18. maja 2016 ob 16. uri.

Prisotni:

Jure Galici¢, zapisnikar

Ines Iskra, v. d. direktorja
Branko Kraljevic

Josip Zagar



